(BIxi&) BESATRS120L
[E D S A | Dbt < V) DERKA

Yal\)

Qu

SN B K
CHEAY - BT RDBHNVERFZERY FT—2)




s D U & ams O BER
(E B DAEYSTED SO < Y [ E > T D)

REMNSHBHIZHZRHONTOSFIAENRDODEEDEHEED
FHTTEAEXZESL. ERFEHIM R THLEIEELTILV &
BEEDEINE/INDEBRBXMRIZIZZ ., FIFABZDMIETD
EEDGTHERL-.

TRIGFETH X DEE F 2 152 e ST



SRR SR AR DA

DEZHYOLEDOBHEFEA X Z -6 (RIEHEH))

Hig o < V) RETER

7y SERH
2 R— 2 = (SPI)
(5 EAE) RAZE Sz 2 [0

i EER &

=
i
=
£
£2
=]

S.Shimamura / Okinawa univ.2024



HEARNRAFILIEE > TWLWBDH

5 SR ER Y iEa {8
sk 3 ifG 0D ol 5

FlHE DY hI—225<Y

AT/ ROBRAPCHE

T2 XM DOBEERI

FIAE DS MBI RIEE

TS FSETH X EE F 27 5 e I



5 JE A SIRERI D > TWLW D )

STIEIfEER B €. ZatH THRIFESHIITIEU. BFFTARHIZ DD

| e
o S e e e

FRERSTIRARHIFER
STEIMEERDEIE B DHE
ﬁ ° HD:E*E OD%DH

Umlt

sTIEIAHER DIHER
=LANIOER 2%

FORVRHS, IIERERENRTRINAX

S.Shimamura / Okinawa univ.2024



toig D < VY & iamm DEIR
(EERDHIAD Y EREREEA DY)

/ BAAE R K7L ﬁ 2 W—x \
3 i
aHEA Bl =Gl Ry —F Y

KL O L X )
. dhish = M2 Bl

T/ E 28 A el i) | /
§ BRrExE-svmE | T_LTIE"T

-i;'—z;e-:iu;ﬂ%'r E]‘f‘?ﬂj V |B J/JJJN ,Q_, ?“

I

=T EES T \
¥ BE-FYEL
_,_._./;J)/r

v B2 FHE -5 817
il St B ] \ /

TG ETH T S E L F 2 775 77 2 S




BEBE L T UL\ 2 iaes DR
(/%7 FTH3DPHIZISHERET )

LB ER & D
TATFTEB EHT *v F7=7¢
77 TF— v ” EEEEA
N
& AEBl7] ZEHE

&
H SRR D E 1S 7]

%ﬁ?ﬂxxyhl

TG ETH T S E L F 2 775 77 2 S



=Ich

SR N
ERs DB Z 5| T H
(FBERET—% 7 F— L)

FINIRERE O A AL E
HEDEETEX A DA /IN—
——— ARSE2BEb
BEHMEREITETER
ERLGED)—F—9T
ITEEFEY

ﬁj‘lﬁ
— A — =
CEE S haEieof
\T—XL G F— Ly
s DF A IN—TRRK
ZEHEREDY—F—vT
%

B RERKYD

BREOEDH(T7I)T—230) DIEER.

HNEEROBRE. HERABTOEHLGE
NEYIZITHONAEIITHEIZIECTER
HEZD—X 2 F—LDEFEE

TRIGFETH X DEE F 2 152 e ST



	スライド 1: （自立支援）協議会ガイドラインと 「個から地域へ」の地域づくりの取組
	スライド 2
	スライド 3: 包括的支援体制の例  ひきこもりの女性の再出発を支えた例（仮想事例）
	スライド 4: 基本的スキルは育っているのか
	スライド 5: 重層的相談支援体制が整っているか
	スライド 6: 地域づくりと協議会の関係 （普段の地域づくりと大きな仕組みづくり）
	スライド 7: 機能している協議会の特徴 （コンパクトでも3つが揃えば機能する）
	スライド 8: 協議会の機能を引き出す （事務局とワーキングチーム）

